Wem gehort der Raum der Stille?

Ein Verhaltenskodex
regelt, wie Studenten
an der Uni Hamburg
ihre Religion ausiiben
durfen. Das gefallt
nicht jedem. Wir haben
uns umgesehen,

was da los ist.

Von Deike Uhtenwoldt

klappt nicht immer reibungslos.

Ein Zettel hingt an der Tir: Mitt-

woch, 12.00 bis 13.15 Uhr Meditati-
on in der Tradition des Zen-Buddhis-
mus®, Es ist Mittwochmittag, kurz nach
13.00 Uhr, und eine Studentin - sie
mdchte lieber anonym bleiben — steht un-
entschlossen im Treppenhaus vor ver-
schlossener Tiir. Sie ist traditionell musli-
misch gekleidet, ein langer schwarzer
Mantel, der Kopf und Koérper bedeckt,
das Gesicht ist offen —und ein wenig rat-
los: ,Diirfen wir da nicht rein?", fragt sie
eine andere Muslima, die gerade die
Treppe hochkommt. Sie wisse es nicht,
sie habe im Keller gebetet, antwortet die-
se. Aber die Studentin will nicht in den
Keller, sie ist unterwegs mit einer Freun-
din, die sich bereit erkldrt hat, sie zum
Gebet zu begleiten, und die nichste Vor-
lesung startet bald. Sie fasst sich also ein
Herz. Aber kaum hat sie die Tiir ge6ff-
net, trifft sie der verdrgerte Blick des
Zen-Meisters und ein energisches Hand-
zeichen, das um Ruhe bittet. ,Oh, das
gibt Arger”, murmelt sie.

Seit mehr als elf Jahren gibt es den
Raum der Stille an der Universitit Ham-
burg. ,Ein Ort des Gebetes und der Medi-
tation, aber vor allem des personlichen
Riickzugs und damit auch offen fiir kon-
fessionslose Studierende und Akademi-
ker”, sagt Gisela Grof3-Ikkache, Pastorin
der Evangelischen Studierendengemein-
de ESG Hamburg. Die ESG hat den
Raum zusammen mit der katholischen
und der islamischen Hochschulgemein-
de initiiert, unterzeichnet wurde der Nut-
zungsvertrag gemeinsam mit dem Prasi-
denten der Universitit. Der heifit heute
Dieter Lenzen und hat kiirzlich einen
JVerhaltenskodex zur Religionsaus-
iibung an der Universitit Hamburg" aus-
arbeiten lassen. Beteiligt waren Wissen-
schaftler verschiedener Richtungen und
Religionen, vom Japanischen Buddhis-
mus bis zur Jiidischen Philosophie, aber
keine Praktiker. [hre Botschaft: Die Uni-
versitdt ist eine sikulare Einrichtung,
ihre Arbeit richtet sich nicht nach religio-
sen Vorschriften oder Zeiten und darf
auch nicht durch die Ausiibung einer Re-
ligion beeintrichtigt werden. Der Verhal-
tenskodex fand weit iiber Hamburg hin-
aus Beachtung. Die Frage ging um, aus-
gesprochen oder unausgesprochen: Was
ist da los?

wDer Forschung, der Lehre, der Bil-
dung” — auf diesen drei Siulen stiitzt
sich schon seit hundert Jahren das dltes-
te Vorlesungsgebiude der Stadt. Der Ver-
haltenskodex geht aber dartiber hinaus,
er betont die Gleichberechtigung der Ge-
schlechter und will sich fir ein Klima
von Respekt und Toleranz starkmachen.
Wer sollte da schon etwas dagegen ha-
ben? ,.Der Kodex ist ein gutes Entwick-
lungsprogramm fiir die Zukunft und
eine Grundlage, um miteinander zu dis-
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Unscheinbar: Der Raum der Stille in der Uni Hamburg ist auch ein Raum der Schlichtheit.

kutieren®, lobt die Asta-Vorsitzende
Franziska Hildebrandt. In der Studenten-
schaft sei das recht gelassen aufgenom-
men worden, zumal religiose Konflikte
langst nicht so dominant seien, wie die
Berichterstattung iiber die Vorginge in
Hamburg zum Teil glauben mache: Es
gibt keine Auseinandersetzungen zwi-
schen Christen und Muslimen, wer
wann den Raum der Stille nutzen darf,
oder um die Frage, wer ein Kopftuch tra-
gen darf. Die Probleme sind nicht so
raumgreifend, wie es gerade riiber-
kommt.”

Als die Islamische Hochschulgemein-
de (IHG) allerdings das Fastenbrechen
auf dem Campus zelebrierte, hat der
Asta sich dariiber im Prisidium be-
schwert: ,Das gehort nicht an einen auf-
klarerischen, sikularen Ort", sagt Fran-
ziska Hildebrandt und figt sogleich hin-
zu: ,Das wiirde genauso fiir einen katho-
lischen Gottesdienst gelten.” Bilal Giil-
bas, der IHG-Vorsitzende, vergleicht das
Fastenbrechen dagegen eher mit einer
Weihnachtsfeier und nicht mit der
Christmette. ,Es gibt keine Predigt und
keine Gebete®, sagt er. ,Das ist ein ge-
meinsames Abendessen und ein kulturel-
ler Brauch.” In diesem Jahr hat die Feier

zum Ende des Fastenmonats Ramadan
in der Mensa, also beim Studierenden-
werk, stattgefunden. Ob das 2018 wieder
so sein wird, muss Giilbas noch mit dem
Prisidium kldren. Das hat ndmlich sein
Leitbild zur Religionsausiibung noch
durch sogenannte Ausfithrungsbestim-
mungen prizisiert.

Es sind zehn Punkte, die bestimmen,
wie die Religionsausiibung in einer welt-
lichen Universitit auszusehen hat: Die
ersten beiden betreffen den Raum der
Stille. In ihm werde , keine Form der Dis-
kriminierung geduldet. Dazu gehdrt un-
ter anderem auch die Diskriminierung
des weiblichen oder ménnlichen Ge-
schlechts durch eine geschlechtsspezifi-
sche Teilung des Raumes®, heif3it es un-
ter Punkt eins. Der Zankapfel ,Raumtei-
ler®, ein weiler Vorhang, wurde einst
mit Hochschulgeldern angeschafft und
jetzt wieder von offizieller Seite abge-
hingt. Die Erziehungswissenschaftlerin
Hamida Behr drgert das: ,Es ist total
iiberheblich, wenn man Menschen vor-
schreiben will, wie sie zu beten haben®,
sagt sie. Als der Vorhang noch hing und
die Muslima zum Freitagsgebet in den
Raum der Stille ging, hat sie sich zwar
nie dahinter gesetzt, aber respektiert,
wenn andere Frauen es anders hielten.
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»Man muss Kompromisse finden®, fin-
det sie.

Elf Jahre lang hat die Kompromissfin-
dung ja auch gut funktioniert, berichtet
Gisela GroB-Ikkache: ,Es lduft eigent-
lich ganz gut.“ Als dann irgendwann ein
Raumteiler aufgestellt wurde, hat man
sich zusammengesetzt. Einen dunklen
Vorhang wollte der katholische Pater
nicht, also hat man sich fir einen wei-
3en entschieden, der nach Gebrauch im-
mer wieder zurlickgezogen werden soll-
te. ,Das sollte keine dauerhafte Raum-
trennung sein, das hat aber ein wenig Pri-
vatheit geschaffen, der Aufbewahrung
privater Gegenstiande oder auch der Me-
ditation gedient”, sagt die Pastorin. Sie
hofft, bald mit dem Prisidium tber ei-
nen neutralen Vorhang und — vor allem
— iiber Punkt zwei der Ausfithrungsbe-
stimmungen ins Gesprich zu kommen.
Dieser besagt: ,Religitse Feste finden
nicht auf dem Geldnde der Universitit
statt. Sie sind auf den Raum der Stille zu
beschrinken.”

Die Umsetzung dieser Bestimmung
vermag sich niemand so richtig vorzu-
stellen: Fir Weihnachtsandachten hat
die ESG eigene Ridume, die Islamische
Hochschulgemeinde aber nicht fiir ihr
Fastenbrechen. ,Im Raum der Stille darf

weder gegessen noch getrunken wer-
den”, sagt Bilal Giilbas. Schon gar nicht
ist er aul Groliveranstaltungen ausge-
legt. Die Betreiber aller drei Hochschul-
gemeinden haben daher in einem ge-
meinsamen Schreiben an das Prisidium
zwar den Verhaltenskodex begriifit, die
Ausfithrungsbestimmungen jedoch als
zu konflikttrachtig und regulierend abge-
lehnt. ,Man sieht uns als Problem und
nicht, dass wir auch einen positiven Bei-
trag an der Universitit leisten”, sagt Giil-
bas. Vor allem aber stellt sich die Frage,
welche Funktion der Raum der Stille zu-
kiinftig haben soll. ,Stille ist das vorran-
gige Ziel", sagt Gisela Grof3-Ikkache.
»Man soll dort ohne Ablenkungsmano-
ver und Konsumzwang fiir sich sein kon-
nen.”

Ein Kuriosum in der ganzen Geschich-
te: In der Hamburger Hochschulland-
schaft ist der Raum der Stille zwar einzig-
artig, aber doch nicht so bekannt, dass
ihn jeder auf Anhieb findet. Die Adres-
se, Von-Melle-Park 11, liegt zwar mitten
auf dem Hamburger Campus, fithrt aber
in den Fachbereich Psychologie, wo eine
befragte Mitarbeiterin passen muss.
wHier oben ist er definitiv nicht”, sagt
sie, als sie die Treppe neben dem Haupt-
eingang herunterkommt. ,Ich glaube,
man muss von aufien weiter um das Ge-
béude herumgehen.” Da kann man auch
gleich den jungen Frauen mit Kopftii-
chern oder Tschador folgen, die ihn gera-
de ansteuern. Dass der Islam eine Religi-
on ist, die sich schon im Aulieren vieler
Gldaubiger manifestiert, irritiert man-
chen Akademiker. Es fithrt aber auch zu
Ubertreibungen: ,Es gibt keine einzige
vollverschleierte Frau an der Universitat
Hamburg”, sagt Bilal Giilbas. Das besta-
tigen auch Wissenschaftler der Hambur-
ger Akademie der Weltreligionen. Den-
noch gehen Kodex und Ausfiihrungsbe-
stimmungen darauf ein.

Es sind zehn junge Frauen, die nach
dem Ende der Zen-Meditation in den
Raum der Stille kommen. Nicht alle sind
hier, um zu beten: Eine surft auf Face-
book, zwei andere unterhalten sich fliis-
ternd. Die Studentin, die anfangs in den
Zen-Unterricht geplatzt ist, entschuldigt
sich beim Zen-Meister und seinem Schii-
ler noch schnell fir die Stérung. ,Ich bin
neu an der Universitit, ich wusste das
nicht®, sagt sie. Dann verzieht sich die
Studentin in die hinterste Ecke vor ausge-
breiteten Teppichen und verneigt sich in
siidgstlicher Richtung, Uber ihr sind Lo6-
cher in der Decke zu erkennen, Spuren
einer Schiene, die jetzt samt Vorhang ge-
fallen ist. Sie findet das nicht gerade hilf-
reich. ,\Wir biicken uns doch beim Beten
und méchten nicht, dass Manner uns da-
bei von hinten zusehen®, sagt sie,

Deshalb warten die Ménner jetzt auch
lieber ab, bis sie und ihre Freundinnen
den Raum wieder verlassen haben. Oder
sie gehen so lange in den Keller: Ein
Stockwerk unter dem Raum der Stille lie-
gen nidmlich drei Gebetsteppiche in ei-
ner dunklen Ecke. Nach Punkt 3 der Aus-
fithrungsbestimmungen diirften sie dort
eigentlich nicht liegen: , Die eigenméch-
tige Inanspruchnahme von Ressourcen
und Einrichtungen der Universitat fir je-
weils eigene religiose Ausdrucksformen
ist untersagt™, heil3t es da. Man kann das
mit dem Hausrecht und Ausfiihrungsbe-
stimmungen regeln. Man kann aber
auch das Gespriach suchen. ,Wir sind
doch alle Akademiker und der Sprache
michtig®, sagt Gisela GroB-Ikkache. An
insgesamt 45 deutschen Hochschulen
hat die Pastorin Rdume der Stille ausge-
macht. 44 von ihnen kommen bisher
ohne Verhaltenskodex und Ausfithrungs-
bestimmungen aus.



